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InteGREATer e.V.
Unsere Geschichte

InteGREATer e.V. wurde als gemeinnutziger Verein 2010
von Ummiihan Ciftci und Jochen Sauerborn mit dem
Ziel, die positive Seite der Migrationsmedaille
herauszukehren und den Fokus auf die Erfolgsstories
von Menschen mit Migrationsbiografie zu richten,
gegrundet.

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer
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EATer e.V.
Im Verein

einnutzigen Verein InteGREATer

, q,'g"iieren sich junge Menschen mit

N -

__’r’g'_rationsbiografie, um mit ihren

personlichen Bildungsbiografien







VEREINSPRASENTATION 2026

InteGREATer e.V.
Zum Verein

300 Mitglieder aus ca.
60 Herkunftslandern

Mehr als 500
Veranstaltungen pro Jahr

18 Regionalgruppen
in 8 Bundesldandern

Teil der
Deutschlandstiftung
Integration seit 2020

(Q intecreaTer

ca. 40
Fordermitglieder

Buiro-Standort in Berlin
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InteGREATer e.V.
Organisationsstruktur

Vorstand Buro-Team Regioleitungen

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer

Ehrenamtliche
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InteGREATer e.V.
Organisations-
struktur

Seit 2010 ist der InteGREATer e.V. deutschlandweit an 18
verschiedenen Standorten aktiv und zdhlt Mitglieder aus
etwa 60 Herkunftslandern.

Mit uber 500 Veranstaltungen pro Jahr erreicht der Verein
jahrlich mehr als 7.500 Schuler:innen in ganz Deutschland.

Mehr Informationen zu den Standorten unter:
www.integreater.de/standorte.

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer .




InteGREATer e.V.
Organisations-

struktur

Die Regionalgruppen

VEREINSPRASENTATION 2026

Baden-Wurttemberg

bundesweit
aktiv )

Niedersachsen

Nordrhein-Westfalen

(Q intecreaTer

Bayern

HEIDELBERG/ e STUTTGART (AUFBAU)
MANNHEIM e FREIBURG (AUFBAU)
¢« KARLSRUHE (AUFBAU)

ERLANGEN/NURNBERG e« MUNCHEN

BERLIN

HAMBURG

FRANKFURT AM MAIN

GOTTINGEN « HANNOVER

AACHEN « MONCHENGLADBACH
« BIELEFELD (AUFBAU)

BONN « ESSEN

DUSSELDORF « KOLN
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InteGREATer e.V.
Organisationsstruktur

Der Vorstand

Frau Gonca Turkeli-Dehnert Frau Ummuhan Ciftci Herr Mikolaj Ciechanowicz
Vorstand Ehrenmitglied & Vorstand Vorstandsvorsitzender

A
Frau Tamana Rahimi Herr Omer Faruk Kocak Herr Martin Birdi
Vorstand Stellvertretender Vorstandsvorsitzender Vorstand

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer




InteGREATer e.V.

Organisationsstruktur

Das Buro-Team

Frau Hien Ngo Frau Anahita Reinsch Frau Farelle Kouadio
Projektreferentin Projektreferentin Studentische Hilfskraft
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Unsere Arbeit
e v . InteGREATer
Workshops

Scnolet &Y

InteGREATer:innen gehen in Schulen & aufierschulische

Bildungseinrichtungen und erzahlen dort von ihren

kleinen und grof3en Bildungserfolgen, den Hindernissen
auf ihrem Weg, der Rolle ihrer Eltern und erzdhlen von

den Dingen, die ihnen geholfen haben.

2-6 InteGREATer:innen pro Klasse
60-90 Minuten
100% kostenfrei

(Q intecreaTer 12



Unsere Arbeit
InteGREATer
Workshops

Mit unseren personlichen
» Bildungsbiografien motivieren wir
Schuler:innen auf ihrem Bildungsweg,.

Wir informieren Uber die vielfaltigen
» Bildungsmoglichkeiten und
weiterfuhrenden Hilfsangebote.

Wir starken die offentliche
Wahrnehmung der Erfolgsgeschichten
von Menschen mit
Migrationsbiografie in Deutschland.
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Unsere Arbeit
InteGREATer Workshops

Vorstellungsrunde

Kennenlernspiel:

Gruppchen losen »\

Storytelling
Dialog mit /
Schuler:innen
Abschlussgesprach /
mit den Lehrkraften

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer
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Unsere Arbeit
InteGREATer
Workshops

= T - ity s
S | Llic) auf - Q Tk
TS P

— L .
_w ! - e
L& = i
w n
1 \.--. - i
- "
= 3

Als InteGREATer:innen ubernehmen wir
gesellschaftliche Verantwortung!

Wir lernen Menschen mit spannenden
Geschichten kennen und erweitern unser
professionelles Netzwerk!

Wir motivieren, informieren und arbeiten
ehrenamtlich!
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(§) inteGREATer

ufgabenbereiche

Unsere Arbeit

Jede:r tragt Verantwortung und
Eigeninitative ist gefragt!

Zu den Schulveranstaltungen sollen in
- der Regel alle InteGREATer:innen gehen

) Aufwand: ca. 2 Std. in der Woche

Neben Schulveranstaltungen auch
auf3erschulische Aufgabenbereiche
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Regioleitungen

Verantwortung fur die
umfassende Koordination der
Regionalgruppen +
uberregionale Zusammenarbeit
mit Vorstand und anderen
Regionalgruppen

Fundraising und
Kooperationen

Akquise von finanziellen Mitteln
fur die Vereinsarbeit +
Kooperationen (z.B. Microsoft,
L’Oréal, etc.)

VEREINSPRASENTATION 2026

Unsere Arbeit

Regionalgruppen-
Development

Unterstutzung beim Aufbau neuer
Regionalgruppen + Verbesserung
von bestehenden Strukturen

Schulakquise

Recherche + Ansprache von Schulen
per Schulbesuch, Telefonat, Mail
(Schulsozialarbeiter:in, Lehrkraft fur
Berufsorientierung, Schulleitung)

Aufgabenbereiche

Human Resources
(Mitgliederakquise)

Recruiting neuer Mitglieder,
Durchfuhrung von
Kennenlerngesprachen,
Onboarding

Prozessoptimierung

Optimierung und
Vereinheitlichung von Ablaufen
im Verein, um die Arbeit
effektiver und effizienter zu
gestalten

C§) inteGREATer

Public Relations und
Social Media

Erstellung von Social Media
Content, vor allem auf
Instagram (z.B. GreaterTalks
Formate) + Pressearbeit

Podcast

uberregionaler Podcast, der die
Geschichten der
InteGREATer:innen online
verfugbar machen (im Aufbau)




) Unser Impact
- Chancen

Entwicklung einer inklusiven

Gesellschaftliche Gesellschaft, welche kulturelle Vielfalt
. als Starke sieht
Wirkung
Forderung von Chancengleichheit
und Bildungsgerechtigkeit
Motivation und Inspiration von
Schuler:innen
Individuelle
. Schaffung von starken Vorbildern fiir
Wirkung o

Jugendliche

wertvolle Einblicke und hilfreiche
Tipps fur Schiler:innen in
Bildungsmaoglichkeiten

GREATer 18
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VEREINSPRASENTATION 2026

Unser Impact
Benefits

Kompetenzerweiterung
z.B. Leadership,
Teamwork

Vielfdltiges und Zugang zu wertvollen
bundesweites Netzwerk Netzwerken

Safe Space von
Gleichgesinnten

Jdhrliches Sommerfest Teil einer Bewegung fiir
mehr Bildungsgerechtigkeit

(Q intecreaTer
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Interesse
geweckt?
Unterstutze
unsere Mission!
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VEREINSPRASENTATION 2026

unsere Mission!

InteGREATer:In

Du bist zwischen 18 und 32 Jahre alt,
hast eine Migrationsbiografie und
hattest Schwierigkeiten auf deinem
Bildungsweg? Trotzdem hast Du Deine
Ziele erreicht?

— Dann bewirb Dich unter

www.integreater.de/bewerbung
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Unterstutze unsere Mission!
... Als Fordermitglied

Durch die Unterstutzung als Fordermitglied konnen noch mehr
Schuler:innen und Eltern durch personliche Lebensgeschichten — &}
erreicht werden. Die InteGREATer:innen werden dadurch zu ) ,
akademischen und beruflichen Wegweisern - und das langfristig! . Ly
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Als Einzelperson kannst Du 200€ jahrlich spenden
B & bist stimmberechtigtes Mitglied im Verein.

Als Unternehmen kann man 1000€ jahrlich
— spenden & ist stimmberechtigtes Mitglied im Verein.

Fordermitglied
werden!

Mehr Informationen unter:
www.integreater.de/verein-unterstuetzen

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer 23



Unterstutze
unsere Mission!
... Mit einer
Spende

Mit Ihrer Unterstutzung sorgen Sie dafur,
dass sich die InteGREATer:innen

. organisieren und sich der Verein
Kontoinhaber: InteGREATer e.V. . .

Bank: Frankfurter Volksbank eG deutschlandweit entfaltet. Die Spenden
IBAN: DEO6 5019 0000 6501 0125 84 nutzen wir fir Workshops in Schulen &
BIC: FFVBDEFF ] ] L

aufderschulischen Bildungsinstitutionen.
Aufierdem bieten wir damit bundesweit
Weiterbildungsformate an.

Unser Spendenkonto

(QintecRreATer 24




Haufig gestellte Fragen

GIBT ES EINE
AUFWANDSENTSCHADIGUNG?

Ja, es gibt verschiedene Formen der
Aufwandsentschadigung. Dazu zahlen beispielsweise
Vergutungen fur Basistrainer:iinnen sowie die
Erstatftung von  Reisekosten bei langeren
Anfahrtswegen zu Schulbesuchen oder
Regionalgruppentreffen.

VEREINSPRASENTATION 2026

GIBT ES REGELMASSIGE TREFFEN DER
REGIOGRUPPEN?

Ja, es finden regelmaflige Treffen der Regionalgruppen statt.
Diese werden mindestens einmal pro Monat durchgefuhrt. Die
tatsachliche Haufigkeit kann jedoch je nach Standort variieren.
So konnen einige Regionalgruppen zusatzliche Treffen
organisieren, wahrend andere sich auf das monatliche Treffen
beschranken.

(Q intecreaTer
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Haufig gestellte Fragen

IST EIN SPATERER EINSTIEG AUCH
MOGLICH, WENN MAN SICH
DERZEIT IM AUSLAND AUFHALT?

Ja, ein spaterer Einstieg ist moglich, selbst wenn man sich
derzeit im Ausland befindet. Es gibt zwei Moglichkeiten, sich
dennoch zu beteiligen:

Remote-Beteiligung: Auch aus dem Ausland kann man sich
aktiv an Aktivitaten oder Projekten beteiligen und diese aus
der Ferne unterstitzen, wie beispielsweise die Schulakquise.
Spatere Bewerbung: Wenn man aktuell keine Kapazitdten
fur ein Engagement hat, kann man die Bewerbung auch zu
einem spateren Zeitpunkt einreichen, sobald man wieder
verfugbar ist und sich aktiv einbringen kann.

WIE VERMITTELT MAN SEINE EIGENE
GESCHICHTE?

Man nimmt an einer Basisschulung teil oder kann ein
Masterclass-Video zum Thema "Storytelling” nutzen. In diesen
Schulungen werden oft Techniken und Strategien vermittelt, wie
man Geschichten effektiv und ansprechend erzdahlen kann, um
die Aufmerksamkeit des Publikums zu gewinnen und eine
emotionale Verbindung herzustellen.

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer
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Haufig gestellte Fragen

KANN MAN EINEN NEUEN
STANDORT EINFACH GRUNDEN?

Nein, einen neuen Standort kann man in der Regel nicht
ohne Weiteres grunden, es sei denn, es handelt sich
zunachst um eine kleinere Gruppe. In diesem Fall kann man
gemeinsam mit einigen engagierten Personen aktiv werden.
Alternativ bietet sich die Moglichkeit, sich zunachst einer
bestehenden Regionalgruppe anzuschlief3en. Dort kann man
Erfahrungen sammeln, bestehende Strukturen nutzen und
gemeinsam Aktivitaten umsetzen. Wenn die Gruppe vor Ort
wachst und genugend Engagierte sowie die notwendigen
Ressourcen vorhanden sind, kann daraus perspektivisch ein
eigener Standort entstehen.

KANN ICH MICH BEREITS BEWERBEN,
OBWOHL ICH NOCH ZUR SCHULE GEHE?

Ja, naturlich kannst du dich auch bewerben, wenn du derzeit
noch zur Schule gehst und deinen Abschluss erst in Kurze
machst. Bis zu deinem Schulabschluss kannst du uns bereits
organisatorisch unterstutzen und erste Einblicke in die Arbeit
des Vereins gewinnen. Nach deinem Abschluss hast du dann die
Moglichkeit, dich auch umfassender und aktiv in die
Vereinsarbeit einzubringen.

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer

27



Haufig gestellte Fragen

IST EIN ENGAGEMENT BEI
INTEGREATER AUCH FUR
LEHRKRAFTE MOGLICH?

Ja, auch Personen mit abgeschlossenem Studium konnen
sich bei InteGREATer engagieren. Dies gilt auch fur
Lehrkrafte, sofern sie Uber die notwendigen Kapazitaten
verfugen.

WIESO GIBT ES EINE
ALTERSGRENZE?

Unsere primdre Zielgruppe sind Schuler:iinnen. Daher ist es
wichtig, dass die Engagierten eine gewisse Nahe zu dieser
Zielgruppe mitbringen und ihre Lebensrealitat nachvollziehen
konnen. Die Altersgrenze unterstutzt dabei, diesen Bezug
sicherzustellen.

Gleichzeitig konnen Personen, die beispielsweise bereits fest im
Berufsleben stehen, die Arbeit von InteGREATer weiterhin als
Fordermitglieder ideell und finanziell unterstutzen. So wird
gewdhrleistet, dass sich die aktiv Engagierten mit den
erforderlichen zeitlichen Kapazitaten und der nétigen Energie in
die Vereinsarbeit einbringen konnen.

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer
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Kontakt
Social Media

Instagram
@integreater

Facebook
InteGREATer e.V.

LinkedIn
InteGREATer e.V.

29



| Kontakt
Regionalgruppen

Aachen: aachen@integreater.de

Berlin: berlin@integreater.de

Bielefeld: bielefeld@integreater.de

Bonn: bonn@integreater.de

Diisseldorf: duesseldorf@integreater.de
Erlangen-Niirnberg: erlangen-nuernberg@integreater.de
Essen: infegreater-essen@integreater.de

Frankfurt: frankfurt@integreater.de

Freiburg: info@integreater.de

Gottingen: goettingen@integreater.de

Hamburg: hamburg@integreater.de

Hannover: hannover@integreater.de
Heidelberg-Mannheim: mannheim@integreater.de
Karlsruhe: info@integreater.de

Koln: koeln@integreater.de

Monchengladbach: moenchengladbach@integreater.de
Miinchen: muenchen@integreater.de

Stuttgart: info@integreater.de

VEREINSPRASENTATION 2026 @inteGREATer




(§) INteGREATer
Vielen Dank!

Wallstraf3e 65, 10179 Berlin

+49 30 54 70 70 515

info@integreater.de

www.integreater.de

Y
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	InteGREATer e.V. Unsere Geschichte
	InteGREATer e.V. wurde als gemeinnütziger Verein 2010 von Ümmühan Çiftçi und Jochen Sauerborn mit dem Ziel, die positive Seite der Migrationsmedaille herauszukehren und den Fokus auf die Erfolgsstories von Menschen mit Migrationsbiografie zu richten, gegründet.

	InteGREATer e.V. Zum Verein
	Beim gemeinnützigen Verein InteGREATer e.V. engagieren sich junge Menschen mit Migrationsbiografie, um mit ihren persönlichen Bildungsbiografien Schülerinnen und Schüler zu inspirieren.

	Wenn wir es geschafft haben, dann schafft Ihr es auch!
	InteGREATer e.V.  Zum Verein
	VEREINSPRÄSENTATION 2026

	InteGREATer e.V.  Organisationsstruktur
	VEREINSPRÄSENTATION 2026

	InteGREATer e.V.
	Organisations-struktur
	Seit 2010 ist der InteGREATer e.V. deutschlandweit an 18 verschiedenen Standorten aktiv und zählt Mitglieder aus etwa 60 Herkunftsländern.
	Mit über 500 Veranstaltungen pro Jahr erreicht der Verein jährlich mehr als 7.500 Schüler:innen in ganz Deutschland.
	Mehr Informationen zu den Standorten unter:
	www.integreater.de/standorte.

	InteGREATer e.V.  Organisationsstruktur
	Der Vorstand
	VEREINSPRÄSENTATION 2026


	InteGREATer e.V.  Organisationsstruktur
	Das Büro-Team
	VEREINSPRÄSENTATION 2026


	Unsere Arbeit  InteGREATer Workshops
	InteGREATer:innen gehen in Schulen & außerschulische Bildungseinrichtungen und erzählen dort von ihren kleinen und großen Bildungserfolgen, den Hindernissen auf ihrem Weg, der Rolle ihrer Eltern und erzählen von den Dingen, die ihnen geholfen haben.
	2-6 InteGREATer:innen pro Klasse 60-90 Minuten  100% kostenfrei

	Unsere Arbeit InteGREATer Workshops
	Mit unseren persönlichen Bildungsbiografien motivieren wir Schüler:innen auf ihrem Bildungsweg.
	Wir informieren über die vielfältigen Bildungsmöglichkeiten und weiterführenden Hilfsangebote.
	Wir stärken die öffentliche Wahrnehmung der Erfolgsgeschichten von Menschen mit  Migrationsbiografie in Deutschland.

	Unsere Arbeit InteGREATer Workshops
	Vorstellungsrunde
	Abschlussgespräch mit den Lehrkräften
	Kennenlernspiel: Grüppchen lösen
	Dialog mit Schüler:innen
	Storytelling

	Unsere Arbeit InteGREATer Workshops
	Als InteGREATer:innen übernehmen wir gesellschaftliche Verantwortung!
	Wir lernen Menschen mit spannenden Geschichten kennen und erweitern unser professionelles Netzwerk!
	Wir motivieren, informieren und arbeiten ehrenamtlich!

	Unsere Arbeit Aufgabenbereiche
	Jede:r trägt Verantwortung und Eigeninitative ist gefragt!
	Zu den Schulveranstaltungen sollen in der Regel alle InteGREATer:innen gehen
	Aufwand: ca. 2 Std. in der Woche
	Neben Schulveranstaltungen auch außerschulische Aufgabenbereiche

	Unsere Arbeit Aufgabenbereiche
	Regioleitungen
	Fundraising und Kooperationen
	Regionalgruppen-Development
	Schulakquise
	Human Resources (Mitgliederakquise)
	Prozessoptimierung
	Public Relations und Social Media
	Podcast
	VEREINSPRÄSENTATION 2026


	Unser Impact Chancen
	Entwicklung einer inklusiven Gesellschaft, welche kulturelle Vielfalt als Stärke sieht
	Förderung von Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit
	Gesellschaftliche  Wirkung
	Motivation und Inspiration von Schüler:innen
	Schaffung von starken Vorbildern für Jugendliche
	wertvolle Einblicke und hilfreiche Tipps für Schüler:innen in Bildungsmöglichkeiten

	Individuelle  Wirkung

	Unser Impact  Benefits
	VEREINSPRÄSENTATION 2026

	Wenn wir auch nur einer Person den Zugang zu Bildung erleichtern, haben wir unser Ziel erreicht!
	Interesse geweckt? Unterstütze unsere Mission!
	Unterstütze unsere Mission! ... Als InteGREATer:in
	Du bist zwischen 18 und 32 Jahre alt, hast eine Migrationsbiografie und hattest Schwierigkeiten auf deinem Bildungsweg? Trotzdem hast Du Deine Ziele erreicht?
	Dann bewirb Dich unter www.integreater.de/bewerbung

	Unterstütze unsere Mission! ... Als Fördermitglied
	Durch die Unterstützung als Fördermitglied können noch mehr Schüler:innen und Eltern durch persönliche Lebensgeschichten erreicht werden. Die InteGREATer:innen werden dadurch zu akademischen und beruflichen Wegweisern – und das langfristig!
	Als Einzelperson kannst Du 200€ jährlich spenden & bist stimmberechtigtes Mitglied im Verein.
	Als Unternehmen kann man 1000€ jährlich spenden & ist stimmberechtigtes Mitglied im Verein.
	Mehr Informationen unter: www.integreater.de/verein-unterstuetzen
	Unser Spendenkonto
	VEREINSPRÄSENTATION 2026



	Unterstütze unsere Mission! ... Mit einer Spende
	Mit Ihrer Unterstützung sorgen Sie dafür, dass sich die InteGREATer:innen organisieren und sich der Verein deutschlandweit entfaltet. Die Spenden nutzen wir für Workshops in Schulen & außerschulischen Bildungsinstitutionen. Außerdem bieten wir damit bundesweit Weiterbildungsformate an.

	Häufig gestellte Fragen
	GIBT ES EINE AUFWANDSENTSCHÄDIGUNG?
	GIBT ES REGELMÄSSIGE TREFFEN DER REGIOGRUPPEN?
	Ja, es gibt verschiedene Formen der Aufwandsentschädigung. Dazu zählen beispielsweise Vergütungen für Basistrainer:innen sowie die Erstattung von Reisekosten bei längeren Anfahrtswegen zu Schulbesuchen oder Regionalgruppentreffen.
	Ja, es finden regelmäßige Treffen der Regionalgruppen statt. Diese werden mindestens einmal pro Monat durchgeführt. Die tatsächliche Häufigkeit kann jedoch je nach Standort variieren. So können einige Regionalgruppen zusätzliche Treffen organisieren, während andere sich auf das monatliche Treffen beschränken.


	Häufig gestellte Fragen
	IST EIN SPÄTERER EINSTIEG AUCH MÖGLICH, WENN MAN SICH DERZEIT IM AUSLAND AUFHÄLT?
	WIE VERMITTELT MAN SEINE EIGENE GESCHICHTE?
	Ja, ein späterer Einstieg ist möglich, selbst wenn man sich derzeit im Ausland befindet. Es gibt zwei Möglichkeiten, sich dennoch zu beteiligen:
	Remote-Beteiligung: Auch aus dem Ausland kann man sich aktiv an Aktivitäten oder Projekten beteiligen und diese aus der Ferne unterstützen, wie beispielsweise die Schulakquise.
	Spätere Bewerbung: Wenn man aktuell keine Kapazitäten für ein Engagement hat, kann man die Bewerbung auch zu einem späteren Zeitpunkt einreichen, sobald man wieder verfügbar ist und sich aktiv einbringen kann.
	Man nimmt an einer Basisschulung teil oder kann ein Masterclass-Video zum Thema "Storytelling" nutzen. In diesen Schulungen werden oft Techniken und Strategien vermittelt, wie man Geschichten effektiv und ansprechend erzählen kann, um die Aufmerksamkeit des Publikums zu gewinnen und eine emotionale Verbindung herzustellen.


	Häufig gestellte Fragen
	KANN MAN EINEN NEUEN STANDORT EINFACH GRÜNDEN?
	KANN ICH MICH BEREITS BEWERBEN, OBWOHL ICH NOCH ZUR SCHULE GEHE?
	Nein, einen neuen Standort kann man in der Regel nicht ohne Weiteres gründen, es sei denn, es handelt sich zunächst um eine kleinere Gruppe. In diesem Fall kann man gemeinsam mit einigen engagierten Personen aktiv werden. Alternativ bietet sich die Möglichkeit, sich zunächst einer bestehenden Regionalgruppe anzuschließen. Dort kann man Erfahrungen sammeln, bestehende Strukturen nutzen und gemeinsam Aktivitäten umsetzen. Wenn die Gruppe vor Ort wächst und genügend Engagierte sowie die notwendigen Ressourcen vorhanden sind, kann daraus perspektivisch ein eigener Standort entstehen.
	Ja, natürlich kannst du dich auch bewerben, wenn du derzeit noch zur Schule gehst und deinen Abschluss erst in Kürze machst. Bis zu deinem Schulabschluss kannst du uns bereits organisatorisch unterstützen und erste Einblicke in die Arbeit des Vereins gewinnen. Nach deinem Abschluss hast du dann die Möglichkeit, dich auch umfassender und aktiv in die Vereinsarbeit einzubringen.


	Häufig gestellte Fragen
	IST EIN ENGAGEMENT BEI INTEGREATER AUCH FÜR LEHRKRÄFTE MÖGLICH?
	WIESO GIBT ES EINE ALTERSGRENZE?
	Ja, auch Personen mit abgeschlossenem Studium können sich bei InteGREATer engagieren. Dies gilt auch für Lehrkräfte, sofern sie über die notwendigen Kapazitäten verfügen.
	Unsere primäre Zielgruppe sind Schüler:innen. Daher ist es wichtig, dass die Engagierten eine gewisse Nähe zu dieser Zielgruppe mitbringen und ihre Lebensrealität nachvollziehen können. Die Altersgrenze unterstützt dabei, diesen Bezug sicherzustellen. Gleichzeitig können Personen, die beispielsweise bereits fest im Berufsleben stehen, die Arbeit von InteGREATer weiterhin als Fördermitglieder ideell und finanziell unterstützen. So wird gewährleistet, dass sich die aktiv Engagierten mit den erforderlichen zeitlichen Kapazitäten und der nötigen Energie in die Vereinsarbeit einbringen können.
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